
BELEIDSPLAN

MOSKEEVERENIGING

ATTAKWA DEN BOSCH
Onderweg naar een Islamitisch Cultureel Centrum…



Disclaimer

Dit beleidsplan is opgesteld door Moskee Attakwa Den Bosch met de nodige zorgvuldigheid. De

informatie in dit plan is gebaseerd op de kennis en inzichten die op dit moment beschikbaar zijn.

Moskee Attakwa Den Bosch streeft ernaar om dit plan zo actueel mogelijk te houden, maar kan niet

garanderen dat alle informatie in dit plan altijd correct en volledig is.

Dit beleidsplan is oorspronkelijk opgesteld in het Nederlands. Vertalingen van dit plan zijn mogelijk

niet altijd even nauwkeurig. Moskee Attakwa Den Bosch is niet aansprakelijk voor fouten of

onvolledigheden in vertalingen van dit plan.

Dit beleidsplan is auteursrechtelijk beschermd. Het is niet toegestaan om dit plan te kopiëren of te

verspreiden zonder voorafgaande toestemming van Moskee Attakwa Den Bosch.

Dit beleidsplan kan worden gewijzigd. Moskee Attakwa Den Bosch zal de nieuwste versie van dit plan

op haar website publiceren.

Bestuur Moskee Attakwa 2024 ©
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1 Inleiding
Moskeevereniging Attakwa wat in het Arabisch godsbewustzijn betekent, maakt al sinds 1983

onderdeel uit van de Bossche samenleving.

Een groep voormalige Marokkaanse gastarbeiders werd zich eind jaren ’70 bewust van het feit dat de

kans op een structureel verblijf in Nederland groter was dan een terugkeer naar het land van

herkomst. Binnen de gemeenschap groeide dan ook de behoefte aan een moskee, iets wat binnen

het leven van een moslim onmisbaar is. Met dit besef werd men geconfronteerd met het feit dat de

voorzieningen voor moslims in Nederland niet toereikend waren. Zo ontstonden in veel gemeentes in

Nederland veel initiatieven van moslims om bij elkaar te komen voor het gezamenlijke gebed,

gezelschap en culturele activiteiten. Uit een van deze initiatieven van een groep Bosschenaren van

Marokkaanse afkomst is moskeevereniging Attakwa ontstaan.

In 1983 werd een woonhuis aan de Van Tuldenlaan 10 gekocht en van binnen verbouwd tot een

moskee.

Door de jaren heen heeft de moskeevereniging weinig onderhoud gepleegd aan het pand. Door groei

van het aantal leden en de toename van vaste bezoekers ontstaat er steeds meer behoefte aan

uitbreiding om aan de vraag naar activiteiten van de achterban te kunnen voldoen. Het huidige pand

kan niet in de behoefte voorzien in onze activiteiten op het gebied van educatie, sociaal-cultureel,

sport en maatschappelijk. Ook de gebedsruimte wordt veel te klein om het aantal bezoekers te

kunnen opvangen voor het gezamenlijke gebed en de parkeergelegenheid/fietsenstalling is zeer

beperkt. Tevens blijft de locatie in de binnenstad niet toereikend voor de doelstellingen en wellicht

niet meer passend in de omgeving van de binnenstad.

De moskeevereniging is op zoek naar een geschikte locatie voor een nieuwe moskee. Wens van het

bestuur is om in aanmerking te komen voor een oud schoolgebouw of een oud kantoorpand.

Het uiteindelijke doel is om binnen 2 jaar een nieuwe locatie te betreden (i.o.m. de gemeente) waarin

de moskeevereniging haar religieuze, educatieve en sociaal-maatschappelijke activiteiten kan

realiseren om een volwaardig Islamitisch Cultureel Centrum te worden.

Vandaag de dag bestaat de achterban van de moskeevereniging Attakwa uit ruim 130 betalende

leden (gezinnen) waar wij bijzonder trots op zijn. Dit is echter ontoereikend om deze plannen te

realiseren.

11-4-2024
4



2 Missie
Onze missie is het creëren van een dynamische en inclusieve plek voor de islamitische gemeenschap

in Den Bosch, waar spirituele ontwikkeling, maatschappelijke betrokkenheid, educatie en culturele

uitwisseling centraal staan. Wij streven ernaar om door middel van gebedsdiensten, onderwijs,

inspirerende lezingen en diverse ontmoetingsactiviteiten een bruisend centrum te zijn dat bijdraagt

aan eenheid, begrip en positieve verandering binnen en buiten onze gemeenschap.

3 Doelstelling
De activiteiten van de Moskeevereniging Attakwa hebben tot doel om voor de achterban van de

vereniging, maar ook meer in het algemeen voor de moslimgemeenschap, de integratie, emancipatie

en participatie in de maatschappij te bevorderen middels het organiseren van educatieve,

sociaal-culturele, sportieve, maatschappelijke en religieuze activiteiten.

De Moskeevereniging Attakwa doet haar activiteiten vanuit een op de islam geïnspireerde

maatschappelijke verantwoordelijkheid die op verschillende terreinen tot uitdrukking komt. Bij alle

activiteiten staat het actieve burgerschap van de achterban in de Nederlandse samenleving centraal.

De vereniging wil graag investeren in samenwerking op lokaal niveau, met de wijkbewoners en

sociaal-maatschappelijke instellingen. Hierdoor zullen alle betrokken partners op eigen wijze kunnen

bijdragen aan het algemeen belang (leefbaarheid, wederzijdse respect en begrip voor elkaar in de

wijk/stad).

De moskeevereniging streeft ernaar om de problemen tussen individuen en bevolkingsgroepen te

overbruggen om zo een bijdrage te kunnen leveren aan een samenleving in harmonie, saamhorigheid

en wederzijdse respect tussen verschillende bevolkingsgroepen en religies. De vereniging hoopt

hiermee een ideale maatschappelijke rol te kunnen vervullen en een breed en gemend publiek uit

Den Bosch en omstreken te kunnen bereiken.

Zoals hierboven benoemd zijn integratie, emancipatie en participatie centrale begrippen voor de

moskeevereniging.

3.1 Integratie
De moskeevereniging stelt dat integratie in de Nederlandse samenleving niet optioneel is, maar een

absolute noodzaak. Zowel nieuwkomers als mensen die hier al langer zijn, moeten bekend raken met

zowel de formele als informele regels om volledig deel te kunnen nemen aan onze maatschappij. Het

actief deelnemen aan het dagelijks leven in Nederland is van vitaal belang voor een succesvolle

integratie. Dit proces vereist echter inspanning van beide kanten.

Als moskee streven wij ernaar ons te openen voor niet-moslims en evenementen te organiseren die

mensen van diverse achtergronden samenbrengen. Bovendien willen we in de toekomst nauwer

samenwerken met lokale gemeenschappen en partners, zoals de gemeente, scholen en

maatschappelijke organisaties. We zijn ook aangesloten bij het Platform voor religie en

levensbeschouwing in 's-Hertogenbosch, waar we dialogen aangaan en samenwerken met andere

religieuze gemeenschappen om wederzijds begrip en respect te bevorderen.

3.2 Emancipatie
Voor een volwaardig burgerschap is het niet voldoende om lid van een samenleving te zijn. Een

bevestiging van de eigen identiteit is een dynamisch proces voor de jongeren, waarbij zij niet tussen,

maar in twee culturen leven. Hiermee wordt een nieuwe identiteit gecreëerd om van daaruit voor
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zichzelf en voor de samenleving op te komen. Emancipatie is hiermee een proces om je eigen positie

in de samenleving op te eisen. Onderdeel hiervan is de erkenning van de eigen waarden en normen

en respect hebben voor andermans waarden en normen.

Middels lezingen en workshops willen we jongeren empoweren om te streven naar gelijke rechten,

kansen en behandeling. Daarbij zullen we de bezoekers ook aanmoedigen om actief deel te nemen in

werkgroepen en comités binnen de moskeevereniging.

3.3 Participatie
Burgerschap op zijn beurt betekent meer dan opkomen voor jezelf, het betekent jezelf dienstbaar

maken aan de Nederlandse samenleving. Dit door een actieve opstelling in onderwijs, arbeidsmarkt

en maatschappelijke organisaties. Participeren betekent ook een actieve houding in het smeden van

banden tussen de eigen organisatie en de omgeving. Dit willen we doen door actief deel te nemen

aan dialogen met maatschappelijk en interreligieuze organisatie. Voorlichtingen geven over

actualiteiten die spelen en die bespreekbaar maken. We willen culturele evenementen organiseren

om mensen van verschillende achtergronden samen te brengen. Maar ook leden aan te moedigen

om actief deel te nemen aan het politieke proces.

4 Organisatie
4.1 Bestuur
Het bestuur van de moskeevereniging Attakwa bestaat uit 7 personen, een voorzitter en

vice-voorzitter, secretaris en vicesecretaris, penningmeester en vice-penningmeester en algemene

bestuurslid. De bestuursleden worden op voordracht van een vertrouwenscommissie door de

algemene ledenvergadering gekozen. De vicevoorzitter, de secretaris en de penningmeester worden

vanuit het bestuur benoemd. Het bestuur is belast met het dagelijks bestuur van de

moskeevereniging. Het bestuur is eindverantwoordelijk voor het functioneren van de

moskeevereniging en het financieel beheer. Het bestuur vergadert maandelijks. Deze vergaderingen

zijn besloten. Eens per jaar wordt er een algemene ledenvergadering gehouden, maar als nodig is ook

vaker. De gehouden of te houden activiteiten, het financieel verslag en andere belangrijke zaken

worden dan aan de leden gepresenteerd.

Het vervullen van deze bestuursfuncties betekent veel opoffering van de vrije tijd. Desondanks is de

motivatie en voldoening zeer hoog. Dit mede doordat de moslims het als een verplichting zien vanuit

het geloof om bij te dragen aan het welzijn van de maatschappij. Alle bestuursleden functioneren op

vrijwillige basis zonder financiële tegenprestatie.

Het bestuur is verantwoordelijk voor strategische planning, financieel beheer, en het waarborgen van

de missie en visie van de vereniging.

4.2 Commissies
De moskeevereniging heeft diverse commissies. Deze commissies organiseren activiteiten binnen hun

eigen disciplines na goedkeuring van het bestuur. Een aantal van deze commissies hebben ook een

adviserende rol richting het dagelijkse bestuur. Elke commissie heeft een bestuurslid als

contactpersoon. Zo kan het bestuur er op toe zien dat de commissies hun taken binnen de kaders van

het vastgestelde beleid blijven uitvoeren. Ook kunnen de commissies hierdoor rechtstreeks

communiceren met het bestuur.
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4.3 Financiën
Om de doelstellingen van de vereniging te kunnen realiseren zijn er financiële middelen nodig. Ook

het onderhoud van het pand waarin de vereniging gevestigd is brengt de nodige kosten met zich mee.

Om dit te kunnen bekostigen moet de vereniging geld werven. Daarnaast wil de moskee ook

verhuizen. Hier wordt ook geld voor ingezameld. Voor de verhuizing voorzien we dat we een

totaalbedrag van ongeveer €3.000.000 nodig zullen hebben. Het huidige pand zal een deel hiervan

moeten opleveren.

4.3.1 Geld werving
Om haar missie te kunnen realiseren en haar waardevolle rol binnen de islamitische gemeenschap in

Den Bosch te kunnen blijven vervullen, heeft Moskee Attakwa een solide financiële basis nodig. In

deze paragraaf bespreken we de verschillende inkomstenbronnen van de moskee, met een nadruk op

concrete acties om deze stromen te optimaliseren en de financiële toekomst van de moskee veilig te

stellen.

Contributie

130 betalende leden per januari 2018: Dit aantal kan worden verhoogd door:

Actieve ledenwerving: Regelmatige wervingscampagnes gericht op nieuwe doelgroepen,

zoals jongeren, gezinnen en nieuwkomers in Den Bosch.

Betalingsgemak: Flexibele betalingsmogelijkheden aanbieden, zoals automatische incasso of

online betalingen.

Stimuleren van tijdige betaling: Betalingsherinneringen sturen en kortingen aanbieden voor

automatische incasso.

Giften

Giften uit geloofsovertuiging: Dit kan worden gestimuleerd door:

Het belang van giften benadrukken: Communiceren over de impact van giften op de moskee

en de gemeenschap.

Transparantie: Gedetailleerde informatie geven over de besteding van giften.

Erkenning van donateurs: Donateurs waarderen met een persoonlijk bedankje of vermelding

op de website.

Stimuleren van grote giften: Gerichte benadering van welgestelde individuen en organisaties.

Eenmalige giften: Giften voor specifieke projecten of doeleinden mogelijk maken via de website of

speciale acties.

Sponsors

Actieve sponsorwerving: Een aantrekkelijk sponsorpakket samenstellen met verschillende

sponsorlevels en tegenprestaties.

Benadrukken van de zichtbaarheid: Potentiële sponsors informeren over de zichtbaarheid van

hun logo en merknaam bij de moskeebezoekers.

Netwerk opbouwen: Deelnemen aan netwerkevenementen en contacten leggen met

potentiële sponsors.
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Fondsenwervingsevenementen

Ramadan-evenementen uitbreiden: Extra evenementen organiseren tijdens de ramadan,

zoals iftar-diners, lezingen of culturele avonden.

Andere fondsenwervingsevenementen organiseren: Galadiners, veilingen, sportactiviteiten of

online crowdfundingcampagnes.

Collectes

Uitbreiding van collectelocaties: Contact opnemen met meer winkels en organisaties om

collectebussen te plaatsen.

Digitale collecte: Online doneer mogelijkheden aanbieden via de website of een QR-code.

Promotie van collectes: Aankondigingen maken in de moskee, nieuwsbrief en op sociale

media.

4.3.2 Beheer
Het bestuur hanteert een administratie waarbij periodiek rapportages worden gemaakt om de

integriteit van de financiële processen te waarborgen.

Aangezien moskee Attakwa een vereniging is, is transparantie van hoogste belang. Er worden jaarlijks

financiële overzichten opgesteld en gepresenteerd aan de leden Het bestuur evalueert periodiek ook

de financiële gezondheid van de verenging en past waar nodig het financiële beleid aan om

duurzaamheid te waarborgen.

4.3.3 Bestedingsbeleid
Het vermogen wordt voornamelijk gereserveerd om straks de verhuizing mogelijk te maken als een

geschikte locatie is gevonden. Een deel van het vermogen wordt besteed aan vaste kosten en lasten

en projecten en initiatieven die in lijn zijn met de missie en doelstelling van de moskeevereniging.

Doelstelling is wel om alles zoveel mogelijk kosteloos te organiseren. Mochten er daarentegen

belangrijke uitgaven worden gepland dan wordt de gemeenschap geraadpleegd zodat leden inspraak

hebben in het besluitvormingsproces.

4.3.4 Reservefonds
Er is een reservefonds aangelegd om onvoorziene uitgaven op te vangen en om de continuïteit van

essentiële moskee-zaken te waarborgen.

4.3.5 Jaarverslag
Het bestuur legt verantwoording af aan de moskeeleden middels de jaarlijkse algemene

ledenvergadering. Hierin wordt een presentatie gegeven over de resultatenrekening en balans van

het afgesloten boekjaar. Ook worden de gerealiseerde projecten en activiteiten die bijdragen aan de

missie en doelstelling van de moskeevereniging gepresenteerd.

Bij belangrijke financiële beslissing of om informatie in te winnen over prioriteiten en behoeften

worden periodieke vergadering gepland.
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4.4 Vrijwilligers
De moskeevereniging is zeer afhankelijk van vrijwilligers. Het aansporen en motiveren van de leden

zowel ouderen als jongeren krijgt veel aandacht binnen de vereniging. Resultaat is de hoge

bereidheid van onze leden om zich als vrijwilliger in te zetten voor de vereniging. Via vrijwilligerswerk

leveren ook de leden van de vereniging een bijdrage aan de samenleving. Het doen van

vrijwilligerswerk heeft voor deze mensen een positief effect op hun gezondheid. Het gevoel van

eigenwaarde groeit en gevoelens van stress en eenzaamheid nemen af.

Niemand van de vrijwilligers ontvangt een financiële tegenprestatie op dit moment.

Daarnaast is de moskeevereniging actief aan het werven van vrijwilligers met diverse vaardigheden

en achtergronden.

4.5 Leden
Moskeevereniging Attakwa telt in Den Bosch 130 betalende leden. Elk betalende lid is een gezin. Het

aantal leden lijkt de laatste jaren te groeien. Naast de leden kent de moskeevereniging vele vaste

bezoekers. Het merendeel van deze mensen zijn afkomstig uit de Bossche gemeenschap. Het bestuur

verwacht dat bij een verhuizing het aantal leden significant zal stijgen in verband met een betere

locatie voor de moskee.

4.6 Communicatie
De moskeevereniging Attakwa beschikt nu over het de website www.attakwa.nl. Doel is om algemene

informatie te delen en zodat bezoekers of geïnteresseerden via de website in contact kunnen komen

met de moskeevereniging voor diverse verzoeken en vragen. Tevens komen actuele zaken op de site

en kunnen de leden ook via de site de contributie betalen. Naast de leden kunnen donateurs door

middel van verschillende acties donaties verrichten.

De moskeevereniging is ook actief op Facebook (https://nlnl.facebook.com/attakwa.denbosch). Deze

vorm van sociale media wordt gebruikt als hulpmiddel voor het promoten van activiteiten, seminars

en evenementen.

Om de achterban van de vereniging nog beter te kunnen informeren wordt er ook binnen het gebouw

middels het informatiebord en een Tv-informatie (narrow casting) gedeeld. Deze worden veelvuldig

gebruikt voor het promoten van activiteiten en overige mededelingen.

5 Educatieve activiteiten
Zoals al in de doelstelling benoemd hebben de activiteiten van de moskeevereniging Attakwa tot doel

om voor de achterban van de vereniging, maar ook in het algemeen voor de moslimgemeenschap, de

integratie, emancipatie en participatie in de maatschappij te bevorderen middels het organiseren van

educatieve, sociaal-culturele, sportieve, maatschappelijke en religieuze activiteiten.

5.1 Godsdienstlessen / lezingen
Meerdere malen per week worden er lezingen en lessen gegeven over diverse onderwerpen binnen

de religie (islam) zowel aan de leden evenals de niet-leden.

5.2 Algemene educatie
Wanneer nodig worden er ook educatieve programma’s over relevante onderwerpen zoals

gezondheid, opvoeding, en ontwikkeling gefaciliteerd.
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6 Maatschappelijke activiteiten
Een bijdrage leveren aan een betere samenleving doen we door met mensen te praten over de

dingen die ons bezig houden. Leuke alledaagse zaken, maar ook dingen die bezwarend zijn. Op deze

wijze probeert de moskeevereniging Attakwa actieve participatie te stimuleren en een brug te

creëren tussen de verschillende bevolkingsgroepen. Moskeevereniging streeft er ook naar om

inclusiviteit en respect voor diverse achtergronden en opvattingen binnen de gemeenschap te

creëren.

6.1 Spreekuur imam
In de toekomst wil de moskeevereniging Attakwa voor haar achterban een spreekuur met de imam

faciliteren. Leden zouden voor hun religieuze vragen een verzoek kunnen indienen voor een

persoonlijke (vertrouwelijke) gesprek met de imam. Ook voor persoonlijke kwesties in de breedste zin

zouden de leden hiervoor bij de imam terechtkunnen. Zo kan de vereniging een helpende hand aan

mensen bieden die gebukt gaan aan problemen. Op dit moment is er geen vaste imam.

6.2 Klankbordgroep
Bij projecten die in het verlengde van de moskeevereniging Attakwa liggen neemt de vereniging deel

aan klankbordgroepen.

6.3 Wijkbeheerteam
Om mee te praten over het reilen en zeilen van de wijk heeft de vereniging zitting genomen in het

wijkbeheerteam. Zo probeert de moskeevereniging een steentje bij te dragen aan het welzijn van de

wijk.

6.4 Platform
Voor het bevorderen van dialoog met andere levensbeschouwingen zal de moskeevereniging

toegetreden als lid van het Platform voor Religies en Levensbeschouwingen in de stad. Op deze

manier kunnen verschillende maatschappelijke thema’s met elkaar gedeeld worden met een hogere

doelgroep bereik.

6.5 Samenwerking
Om de effectiviteit van haar activiteiten te vergroten zoekt de moskeevereniging Attakwa regelmatig

samenwerking met andere maatschappelijke organisaties.

6.6 Ontmoetingsplek
Moskeevereniging Attakwa als ontmoetingsplek is van vitaal sociaal belang voor een grote groep

ouderen (mannen en bij een verhuizing ook voor vrouwen). Voor deze groep is de moskeevereniging

vaak de enige plek waar zij sociaal actief kunnen zijn. Het hier ontmoeten heeft voor deze mensen

een positief effect op hun gezondheid. Het gevoel van eigenwaarde groeit en gevoelens van stress en

eenzaamheid nemen af.

Ook zal de moskeevereniging een belangrijke maatschappelijke functie in de toekomst dienen als

ontmoetingsplek voor de jongeren. De vereniging moet voor de jongeren niet alleen een

ontmoetingsplek zijn, maar ook een stimulerende omgeving waar ze jongeren de mogelijkheid

hebben zich te ontwikkelen op het sociaal-maatschappelijke vlak. Door de interactie tussen de

jongeren en de oudere generatie zal dit een belangrijke bijdrage leveren aan het maatschappelijke

bewustzijn van de jongeren als bij de ouderen.
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7 Sociaal-culturele activiteiten
Onze samenleving is divers. Mensen verschillen op talloze manieren van elkaar. Zichtbare (o.a.

huidskleur) en minder zichtbare dingen (o.a. culturele en sociale achtergrond). Door culturele en

sociale activiteiten te organiseren probeert de moskeevereniging deelnemers de verschillen tussen

mensen positief te laten beleven en ervaren.

7.1 Rondleidingen
In de toekomst wil de moskeevereniging rondleidingen organiseren. De moskeevereniging ontvangt

dan verschillende groepen-instellingen, studenten maar ook mensen die graag in gesprek willen met

een moslim of de moskee van binnen uit willen zien. Ook kan de moskeevereniging verzoeken krijgen

van basisscholen uit de omgeving voor een rondleiding. Scholen kunnen dit in hun lesprogramma

opnemen. Geïnteresseerden kunnen dan via de website of e-mail een rondleiding aanvragen.

7.2 Feesten
De moskeevereniging hecht veel waarde aan de viering van religieuze feestdagen. Hierbij kun je

denken aan de viering van de Ramadan, Eid al-Fitr en de viering van Eid al-Adha (Offerfeest).

● Ramadan

De Ramadan is voor de moslims, overal in de wereld, een bijzondere maand. In deze voor de moslims

heilige maand worden de moskeeën massaal bezocht voor het verrichten van de gebeden (Tarawih)

of het bijwonen van lezingen. Dit geldt ook voor de moskeevereniging Attakwa. Het aantal bezoekers

deze maand aan de moskeevereniging passeert ruim de grens van tweehonderd personen per avond.

Om aan de behoeften van de bezoekers te kunnen voldoen, wordt er in deze maand extra veel

aandacht besteed aan het organiseren van seminars en lezingen.

● Verbreken vasten

De nodige aandacht krijgt ook het verbreken van het vasten, het gezamenlijk nuttigen van een

maaltijd. Deze gezamenlijke maaltijd wordt door de moskeevereniging dan ook gebruikt als een

voorziening voor de mensen die het minder hebben in de samenleving en om in deze voor de

moslims zegenrijke maand de genegenheid en morele steun te ervaren binnen de gemeenschap van

gelovigen.

● Laylat ul-Qadr

Laylat ul-Qadr (Nacht van de Beslissing) is een zeer bijzondere en waardevolle nacht tijdens de maand

Ramadan. Dit is voor de moskeevereniging dan ook de drukste nacht van de al zo drukke maand

Ramadan. Tijdens deze heilige nacht overstijgt het aantal bezoekers alle verwachtingen. Veel mensen

uit de gemeenschap en omgeving zijn dan aanwezig. Tijdens deze nacht organiseert de

moskeevereniging een grote iftar. Veel mensen van verschillende afkomst zijn hierbij aanwezig om

gezamenlijk een feestmaal te nuttigen. Dit is bij uitstek de ideale gelegenheid om met mensen van

verschillende afkomst kennis en in gesprek te geraken. Het feestmaal wordt veelal door de leden thuis

voorbereid. De moskeevereniging doet een week hieraan voorafgaand een oproep aan leden om

gerechten mee te nemen, waar altijd massaal gehoor aan gegeven wordt.

● Eid ul Fitr / Eid Al-Adha

Het beëindigen van de islamitische vastenperiode (Ramadan) wordt ingeluid door de viering van Eid

ul Fitr (ook bekend als Suikerfeest). Dit is één van de grootste islamitische feestdagen evenals de Eid
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Al-Adha (Offerfeest). Voor de moskeevereniging behoren deze twee feestdagen tot de drukste dagen

van het jaar.

8 Voedselbank
In de toekomst wil de moskeevereniging jaarlijks bij het offerfeest de leden van de moskeevereniging

de gelegenheid geven om een deel van het vlees te schenken aan de minderbedeelden. Dit wil de

vereniging dan in samenwerking met de Voedselbank Den Bosch gaan doen. De moskeevereniging

verzamelt vlees in en de voedselbank informeert op haar beurt haar leden over de inzameling. Het

verzamelde vlees wordt door de moskeevereniging dan uitgedeeld aan de leden van de voedselbank

ongeacht achtergrond en geloofsovertuiging. Door dit initiatief wil de moskeevereniging vele mensen

kunnen helpen.

9 Open dag en Excursies
Op open dagen wil de moskeevereniging iedereen van harte welkom heten om kennis te maken. De

Moskeevereniging Attakwa streeft ernaar om in de toekomst jaarlijks een open dag te organiseren.

Dit om vooral niet moslims kennis te laten maken met de moskeevereniging, islam en de cultuur.

Jaarlijks zullen er excursies en uitjes georganiseerd worden voor de diverse doelgroepen (ouderen,

jongeren, vrouwen en mannen) uit de achterban van de moskeevereniging.

10 Sportieve activiteiten
Sporten is niet alleen goed voor de conditie, maar ook voor het leren omgaan met anderen. Daarom

heeft de moskeevereniging als doel het gehele jaar door op het gebied van sport diverse

terugkerende activiteiten voor jong en oud te gaan organiseren.
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